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n TS. Hồ Thị Bích Ngọc
Học viện Chính trị quốc gia Hồ Chí Minh

Đổi mới nội dung và phương pháp dạy học
trong thời đại công nghệ số

Đại dịch Covid-19 đang thay đổi mọi thói quen, cách sống, cách thức làm việc, sinh hoạt
truyền thống của con người. Để giữ vững được mục tiêu vừa bảo vệ sức khỏe người dân,
vừa bảo vệ sức khỏe nền kinh tế, chúng ta buộc phải áp dụng những biện pháp ứng phó
chưa từng có trên mọi lĩnh vực kinh tế - xã hội, trong đó có giáo dục. Trước khi có những
điều kiện tốt nhất cho học sinh, tối thiểu là độ phủ của vacxin + 5k và nhiều tính toán cẩn
thận, trong điều kiện hiện nay, giáo dục buộc phải ứng phó với đại dịch bằng hình thức
học online - trực tuyến, đi kèm đó là phải đổi mới nội dung, phương pháp dạy học.

Phát biểu tại Hội nghị trực tuyến tổng kết năm học 2020-2021, triển khai nhiệm vụ năm
học 2021-2022 đối với giáo dục Tiểu học, Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo Nguyễn Kim
Sơn nhấn mạnh: “Ngành Giáo dục cần chuyển trạng thái để thích ứng với tình hình dịch
bệnh, giảm thiểu các tổn thương, tác động tiêu cực đến giáo dục; đảm bảo an toàn phòng
chống dịch và các yêu cầu chất lượng cốt lõi”. Việc dạy và học trực tuyến đã được triển
khai trên diện rộng, khắp các tỉnh, thành trên cả nước, ở hầu hết các bậc học, các lớp
học. Cũng không thể phủ nhận trong bối cảnh dịch bệnh bùng phát, ngành giáo dục đã
có những nỗ lực và rất nhiều sáng tạo trong dạy và học, đã ban hành nhiều văn bản chỉ
đạo, hướng dẫn việc tăng cường các hình thức dạy học qua internet và trên truyền hình.
Đây cũng lần đầu tiên việc dạy học trực tuyến được triển khai rộng rãi trên phạm vi toàn
quốc. Vì vậy, cơ bản đã bảo đảm được việc dạy và học liên tục theo chương trình. Tuy
nhiên, vấn đề bảo đảm chất lượng dạy và học trực tuyến cũng chưa thực sự được khẳng
định, bởi nội dung, phương pháp giáo dục như thế nào thì hiệu quả như thế ấy, chất lượng
giáo dục là kết quả của việc triển khai nội dung, phương pháp dạy học hợp lý, khoa học
và tiến bộ. Ngược lại, nội dung, phương pháp dạy học là sự thể hiện chất lượng giáo dục.
Trong điều kiện bình thường, giáo dục trực tuyến là rất ưu việt, là một hình thức giáo dục
hỗ trợ cho các hoạt động giáo dục chính thức, tạo ra một môi trường bình đẳng để tất cả
mọi người học đều được tiếp cận các nguồn lực giáo dục của xã hội. Tuy nhiên, khi được
sử dụng để thay thế hoàn toàn hình thức giáo dục trực tiếp, trở thành phương pháp giáo
dục chủ đạo sẽ có rất nhiều vấn đề đặt ra buộc chúng ta cần tìm hiểu, đánh giá cặn kẽ,
nghiên cứu cẩn thận và kịp thời.
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Hiểu rõ đối tượng của đổi mới nội
dung, phương pháp trong điều kiện
hiện nay 

Để áp dụng giải pháp cho nội dung,
phương pháp giáo dục thì chúng ta nắm
chắc đối tượng hướng tới của việc đổi
mới nội dung, phương pháp chính là học
sinh, là chủ thể quan trọng của quá trình
giáo dục. Chúng ta cần đóng vai học sinh
và nhận biết đối tượng học sinh đã có sự
chuyển đổi như thế nào từ một lớp học
truyền thống sang lớp học trực tuyến.
Nếu để ý quan sát và suy nghĩ thì chúng
ta sẽ thấy có sự biến đổi về đối tượng học
sinh, thông thường có 4 đối tượng học
sinh trong một lớp học trực tuyến mà lớp
học truyền thống chưa xuất hiện: Thứ
nhất, nhiều học sinh chất lượng học tập
vẫn được đảm bảo, một số em còn vượt
trội lên về hiệu quả học tập, năng động
hơn, tiếp thu bài nhanh hơn, kết quả học
tập vẫn giữ vững. Thứ hai, có nhiều học
sinh so với những năm học trước, khi học
qua hình thức online này điểm số và học
lực của em đã giảm, một số em vốn là
học sinh giỏi của lớp suốt những năm
học qua, nhưng cho đến năm học này,
sức học của em đã giảm sút đáng kể. Lý
giải cho việc mất tập trung trong việc học
tập khi học online tiếng bị rè, thỉnh

thoảng bị tắt tiếng, không nghe hết được bài giảng và
ảnh hưởng rất nhiều tới việc học. Nhiều khi muốn hỏi
bài nhưng không hỏi được, mạng kém sẽ bị out, cộng
thêm việc mất tiếng nên ảnh hưởng đến việc nghe
giảng, có học sinh giơ tay đầu tiên xin phát biểu nhưng
mãi không được, cô giáo bảo ai nộp bài trước thì được
cộng điểm nhưng bạn nộp bài trước thì thành nộp sau
cùng vì lỗi đường truyền chậm… nên các học sinh rất
ức chế; chán nản, do sự tương tác không hiệu quả với
phương pháp dạy học mới, tuy nhiên với đối tượng
học sinh này một thời gian các em sẽ bắt kịp với nhịp
học.  Thứ ba, các em học sinh không chịu sự tác động
nhiều của dạy học trực tuyến, vẫn tuân thủ hình thức
học truyền thống, đọc và làm bài tập trong sách giáo
khoa, mức độ học tập vẫn mức trung bình như lớp học
truyền thống, không tiến bộ trong học tập và với thời
gian các em sẽ bị hổng kiến thức. Thứ tư, là những
học sinh ít tương tác, đúng hơn là không hợp tác với
quá trình truyền giảng trực tuyến của giáo viên, số ít
học sinh này sẽ có kết quả học tập thấp, xuất hiện thói
quen học tập thụ động, sự đơn điệu khi phải giãn cách
và cách ly xã hội có thể khiến cho các em trở nên uể
oải trong một thời gian dài, thậm chí trầm cảm, tự cô
lập trong chính lớp học của mình.

Các nhân tố tác động đến nội dung, phương
pháp dạy học trong điều kiện hiện nay

Thứ nhất, điều đầu tiên chúng ta dễ nhận thấy là đã
có sự thay đổi lớn về phương tiện học tập và giảng
dạy, chính từ đây sẽ phải thay đổi nội dung, phương
pháp dạy học. Ở Việt Nam, chưa có một quá trình

Dạy và học trực tuyến trở thành phương pháp giáo dục chủ đạo trong bối cảnh đại dịch Covid-19
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chuyển đổi số lâu dài, chất lượng cơ sở hạ tầng, công
nghệ kỹ thuật không đồng đều, trang thiết bị của cả
người dạy và người học không đầy đủ, ổn định, đặc
biệt ở các huyện, các xã vùng dân tộc thiểu số và miền
núi. Các hộ nghèo, cận nghèo, trang thiết bị cho người
học còn rất thiếu thốn. Bên cạnh đó, công tác quản lý
học sinh trong đào tạo trực tuyến còn gặp khó khăn
khi các phần mềm quản lý chưa hoàn thiện. 

Thứ hai, môi trường học tập thay đổi tác động đến
học sinh và giáo viên, nhất là yếu tố tâm lý học sinh.
Sĩ số lớp học lớn, học sinh có thói quen học tập thụ
động, ít tương tác và về mặt tâm lý, sự thay đổi khi
phải giãn cách và cách ly xã hội trong một thời gian
dài có thể khiến cho các em trở nên kém năng động.
Các em không quen sự hay đổi trong cách giao tiếp,
ứng xử, tương tác với mái trường, với lớp, với thầy
cô, bạn bè… những thứ vốn dĩ thân thuộc và được
giáo dục kỹ về việc trân quý, yêu mến và tự hào nhưng
nay không được cảm nhận hay trực tiếp sở hữu. Dù
không lý tính như người lớn nhưng tâm hồn con trẻ là
đối tượng cảm nhận rõ nhất sự thay đổi, thậm chí sự
nhạy cảm của tuổi mới lớn còn xem đây như sự “đánh
rơi” tuổi học trò. Bên cạnh đó, sự xa cách qua màn
hình giữa giáo viên và học sinh cũng làm cho các giáo
viên rất khó nắm bắt tình hình để khơi dậy sự hứng
thú và nhiệt tình tham gia bài của học sinh. Đặc biệt,
không nhận biết được thái độ học tập của từng em học
sinh, sự thay đổi về tâm sinh lý đang diễn ra từng em
trong từng ngày hay từng buổi học. Giao diện tương
tác rất hạn chế nhất là trong các hoạt động vui chơi,
hoạt động sinh hoạt, lao động là những dịp để giáo
viên nắm bắt được thái độ, năng lực, sở trường hình
thành nhân cách của học sinh lại càng khó. Giải quyết
mối quan hệ giữa gia tăng vô hạn của tri thức và khả
năng tiếp thu của con người là câu hỏi lớn đối với giáo
dục trong thời đại của chúng ta nói chung và nó càng
thể hiện rõ hơn ở môi trường học tập trực tuyến. Việc
quan tâm đến mỗi một học sinh hay mỗi một lớp học
theo hướng giáo dục toàn diện, từ đây để đem đến nội
dung, phương pháp dạy học phù hợp là vấn đề đặt ra
đối với mỗi giáo viên và đội ngũ làm công tác quản lý
giáo dục. 

Thứ ba, việc truyền tải kiến thức đến học sinh bằng
nội dung và phương pháp hiệu quả ở bất kỳ điều kiện

nào cũng được thể hiện qua năng lực
của đội ngũ giáo viên, vì đây là lực
lượng nòng cốt của việc đổi mới nội
dung, phương pháp giáo dục trong mọi
điều kiện nói chung và hiện nay nói
riêng. Người giáo viên với sứ mệnh là
“người đưa đò” xây đắp tương lai đất
nước. Nhiều vấn đề khó đặt trên vai lực
lượng giáo viên và cơ sở giáo dục phải
giải quyết. Một trong những yêu cầu đặt
ra của việc dạy học trực tuyến là cần
giảm tải nội dung truyền tải đến học
sinh. Vì vậy, khi thực hiện đòi hỏi giáo
viên phải có năng lực hiểu tổng hợp
kiến thức, phải huy động tối đa nguồn
tri thức xã hội của bản thân, vận dụng
vào trong bài giảng mới có thể trở thành
người “khai sáng” cho học sinh, đáp
ứng yêu cầu của nội dung.

Thứ tư, yếu tố quan trọng là sự kết
hợp giữa nhà trường, gia đình và xã hội,
Chủ tịch Hồ Chí Minh từng nhấn mạnh:
“Bởi vì giáo dục trong nhà trường, chỉ là
một phần, còn cần có sự giáo dục ngoài
xã hội và trong gia đình để giúp cho việc
giáo dục trong nhà trường được tốt hơn.
Giáo dục trong nhà trường dù tốt mấy
nhưng thiếu giáo dục trong gia đình và
ngoài xã hội thì kết quả cũng không hoàn
toàn”(1)... “Các đoàn thể thanh niên, phụ
nữ, các cơ quan chính quyền và các cấp
ủy đảng phải thật sự quan tâm đến nhà
trường, đến việc học tập của con em
mình hơn nữa”(2). Trong điều kiện hiện
nay, nhân tố tác động lớn đến nội dung,
phương pháp dạy học chính là gia đình,
việc chuyển đổi mô thức dạy học trực
tuyến tác động không nhỏ đến sinh hoạt
của mỗi gia đình, và chính gia đình là
nhân tố tác động đến tâm sinh lý của trẻ
em, tác động tực tiếp đến các kỹ năng tự
lập, tự học, tự rèn luyện, tác động không
gian học tập và năng lực, kết quả học tập
cũng như nhân cách của các em, tương
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bản, toàn diện giáo dục và đào tạo. Hoàn
thiện và triển khai cơ chế phối hợp giữa
các bộ, ngành và địa phương trong quản
lý Nhà nước về giáo dục theo hướng
phân định rõ chức năng, nhiệm vụ, thẩm
quyền gắn với trách nhiệm tạo lập môi
trường thể chế giáo dục tốt luôn là yếu tố
tác động mạnh mẽ đến nội dung, phương
pháp giáo dục. Thúc đẩy quá trình tiếp
nhận, chuyển giao công nghệ mới dạy -
học và quản lý giáo dục; xây dựng chiến
lược, quy hoạch, kế hoạch giáo dục và
quản trị cơ sở giáo dục và đào tạo; đổi
mới, kế thừa chọn lọc các chương trình
giáo dục tiên tiến theo hướng tiếp cận
năng lực, phát triển các kỹ năng mềm,
chủ động hòa nhập môi trường quốc tế,
triển khai trong thực tế tiếp thu có chọn
lọc tinh hoa văn hóa và thành tựu khoa
học, công nghệ của nhân loại. Bên cạnh
đó, cần có sự chuẩn bị các nền tảng sẵn
có như tích lũy, thống kê học liệu, các dữ
liệu học tập giảng dạy, thư viện số, tích
lũy tài nguyên học liệu mở, giúp người
học, người dạy kết nối với kiến thức hiệu
quả dù họ ở đâu và trong khoảng thời
gian nào. Tài nguyên học liệu mở là một
xu hướng phát triển tất yếu để đổi mới
nội dung, phương pháp dạy học hiện nay,
là sự trang bị hữu hiệu đối với nhà trường

lai con em mình như thế nào, bị tụt hậu, thậm chí bị
“bỏ rơi” hay không chính là phụ thuộc rất lớn thì gia
đình chung tay vun đắp công cuộc giáo dục, quan tâm
con mình hơn so với lớp học truyền thống. Bên cạnh
đó, song hành với việc chống đại dịch thì sự quan tâm
của các cấp, ban ngành, đoàn thể là nhân tố tác động
tích cực đến việc đổi mới nội dung, phương pháp giáo
dục hiện nay. Tiếng trống học bài vẫn vang lên thì nó
sẽ át được những khó khăn của đại dịch. Đội ngũ áo
xanh của đoàn thanh niên vẫn hỗ trợ các em học sinh
học bài thì sẽ giảm tải được những lúng túng công
nghệ. Các doanh nghiệp và các nhà hảo tâm hỗ trợ
máy tính cho các em lên lớp, “đối ngoại máy tính” là
điều cần thiết trong điều kiện nay, sự cân đối và tính
toán cẩn trọng phù hợp với từng vùng miền để phát
triển bền vững là những nội dung tác động đến nội
dung, phương pháp giáo dục trong điều kiện hiện nay.

Giải pháp đổi mới nội dung, phương pháp giáo
dục trong điều kiện hiện nay 

Giải pháp 1: Hoạt động quản lý giáo dục luôn rất
cần có sự phối hợp của các cấp, ngành và toàn xã hội.
Sự quản lý của Nhà nước về giáo dục và đào tạo tác
động lớn chất lượng giáo dục nói chung và nội dung
phương pháp dạy học nói riêng, cần có sự thống nhất,
đồng bộ giữa hệ thống các chủ trương, chính sách và
tổ chức thực hiện hoạt động giáo dục. Nội dung,
phương pháp giáo dục hiệu quả trong điều kiện hiện
nay liên quan đến các cấp, các ngành, các tổ chức
chính trị - xã hội, cơ quan, đoàn thể, sự phối hợp gia
đình - nhà trường - xã hội trong hoạt động đổi mới căn

Đổi mới nội dung, phương pháp giáo dục là giải pháp quan trọng trong điều kiện hiện nay
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và giáo viên. Đổi mới nội dung phải chuyển nền giáo
dục từ chủ yếu là truyền thụ kiến thức sang phát triển
năng lực người học, bằng cách giúp người học phương
pháp tiếp cận và cách tự học, cách giải quyết vấn đề.
Xây dựng kế hoạch dài hạn về đổi mới phương pháp
dạy học, để việc truyền thụ, cung cấp kiến thức dần dần
sẽ do công nghệ thông tin đảm nhận, giải phóng người
thầy khỏi sự thiếu hụt thời gian, để người thầy có thể
tập trung giúp học sinh phương pháp tiếp cận và giải
quyết vấn đề, tổ chức các hoạt động học tập gắn với
thực tiễn nhằm phát triển năng lực của học sinh. Cần
triển khai kịp thời chủ trương: dùng các ứng dụng công
nghệ để tăng cường các hoạt động trải nghiệm sáng tạo
và ứng dụng trên công nghệ thông tin, cùng với việc tổ
chức cho học sinh thực hiện các nhiệm vụ học tập ở trên
lớp, coi trọng giao nhiệm vụ và hướng dẫn việc học tập
ở nhà, ở ngoài nhà trường; tăng cường mô hình học tập
gắn với thực tiễn như kết hợp với các bảo tàng, khu triển
lãm, các trung tâm phát triển sáng tạo, trên cơ sở vật
chất đã có của nhà trường như sử dụng tủ sách lớp học,
phát triển văn hóa đọc gắn với hoạt động của các câu
lạc bộ khoa học trong nhà trường; tăng cường hoạt động
giao lưu với những vùng xanh không có covid để mục
sở thị các hoạt động giáo dục đang diễn ra ở đây theo
hình thức trực tuyến, hợp tác nhằm thúc đẩy hứng thú
học tập, rèn luyện kĩ năng sống, nâng cao hiểu biết về
các giá trị văn hóa truyền thống dân tộc và tinh hoa văn
hóa thế giới cho học sinh. 

Giải pháp 2: Ngoài việc thực hiện nội dung giáo dục
theo hướng tinh giản, hiện đại, thiết thực, phù hợp với
từng đối tượng học sinh; tăng thực hành, vận dụng kiến
thức vào thực tiễn; chú trọng giáo dục nhân cách, đạo
đức, lối sống, tri thức pháp luật và ý thức công dân, phát
huy giá trị cơ bản của văn hóa, truyền thống và đạo lý
dân tộc, tinh hoa văn hóa nhân loại thì chúng ta cần tinh
giản và thu gọn về mặt nội dung chương trình cũng như
có sự đầu tư về phương pháp giảng dạy: hấp dẫn, sáng
tạo trong cách truyền dạy, tạo tính có vấn đề hay các
nội dung thu hút trong bài giảng phù hợp với đối tượng
học sinh, sự dàn trải đều về mặt phương pháp và sự
quan tâm của giáo viên đến từng đối tượng học sinh để
phù hợp với tâm sinh lý của từng đối tượng học sinh.
Bên cạnh nghiệp vụ sư phạm, giáo viên lớp học truyền
thống cần có và được giữ nguyên như khả năng chuyên

môn truyền tải kiến thức, thao tác sư
phạm, khả năng nắm bắt tâm sinh lý học
sinh, giáo viên cần trở thành những nhà
giáo dục hơn là những chuyên gia truyền
đạt kiến thức. Việc giảng dạy phải phù
hợp với từng đối tượng học sinh chứ
không phải là sự áp đặt máy móc bắt học
sinh phải tuân theo, giáo viên tránh tâm lý
nóng vội do không kịp chương trình khi
dạy trực tuyến, nhồi nhét kiến thức tạo sự
ức chế cho học sinh… Người giáo viên
dạy học trực tuyến cần biết chọn lọc các
dữ liệu số để làm giáo án điện tử bằng
cách khai thác hiệu quả các kiến thức,
thông tin chất lượng hơn, đa dạng hơn,
biết sử dụng tốt các phương tiện kỹ thuật,
các hiệu ứng điện tử để giảng dạy hiệu
quả, có sự chủ động chuẩn bị giáo án,
công phu trong việc lựa chọn phương án
giáo dục đối với từng đối tượng học sinh.
Thiết kế chương trình cần có sự gia giảm
về nội dung cơ bản, kết hợp rèn các kỹ
năng, giảm thiểu thời gian các tiết/buổi,
yêu cầu các em giải lao thư giãn và di
chuyển xa khỏi phương tiện máy tính. Đối
với giảng dạy trực tuyến, để đánh giá
chính xác về học sinh, giáo viên cần có kỹ
năng thiết kế các công cụ đánh giá kết quả
giáo dục thể hiện ở mức độ đạt được các
năng lực cần hình thành và phát triển ở
học sinh; cần biết sử dụng các phần mềm
hỗ trợ đánh giá; cần có kiến thức, kỹ năng
về kiểm tra, đánh giá kết quả học tập của
học sinh. Cần tăng cường đội ngũ giáo
viên hỗ trợ công nghệ chuyên trách và
kiêm nhiệm để hướng dẫn, hỗ trợ kỹ thuật
và tích hợp cũng như khai thác dữ liệu
phục vụ nội dung, phương pháp dạy học
trực tuyến tại các cơ sở giáo dục. 

Giải pháp 3: Cần tăng mức lương để
giáo viên yên tâm cống hiến và tâm huyết
đối với nghề. Giáo viên không phải “thần
thánh”, họ cũng có con đang tuổi ăn học
và bao mối lo toan khác. Việc đãi ngộ về
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tiền lương, về các quyền lợi vật chất là điều rất quan trọng
và cần thiết nhưng chưa đủ để đội ngũ nhà giáo phát triển
hết khả năng đóng góp của họ. Cần tạo điều kiện để ghi
nhận thành tích của họ; lắng nghe và sử dụng những ý
kiến đóng góp, xây dựng một môi trường làm việc đầy
cảm hứng, khích lệ sự đóng góp của họ vào công việc
phục vụ nhà trường, phục vụ cộng đồng chính là động
lực giúp đội ngũ giáo viên phát triển tình cảm nghề
nghiệp, củng cố mối hệ gắn bó giữa giáo viên với học
sinh, với đồng nghiệp và nhà trường. Trong điều kiện
hiện nay, đầu tư kinh phí, trang bị các phương tiện, điều
kiện làm việc cho đội ngũ nhà giáo theo hướng hiện đại
hóa đáp ứng với yêu cầu đổi mới giáo dục phổ thông hiện
nay là điều kiện quan trọng để giáo viên nâng cao chất
lượng giảng dạy. Bên cạnh đào tạo bồi dưỡng, đãi ngộ
giáo viên thì lực lượng nhà giáo phải biết tự phát huy nội
lực để có thể đóng góp cho sự nghiệp trồng người, phải
phát huy mọi tiềm năng của bản thân cho mục tiêu phát
triển phẩm chất, năng lực của mỗi học sinh. Cần có
những quan điểm giáo dục tiên tiến kịp thời để khích lệ
học sinh, dẫn dắt học sinh tự chiếm lĩnh kiến thức thông
qua các hoạt động trải nghiệm trên lớp, ngoài nhà trường.
Mặt khác, gia đình cần quan tâm con mình hơn so với
lớp học truyền thống về mặt thời gian, hỗ trợ các phương
tiện kỹ thuật, đặc biệt là rèn luyện con trẻ các kỹ năng tự
lập, tự học, tự rèn luyện, đối với con trẻ như một người
bạn để chia sẻ, hợp tác trong không gian vui vẻ và ấm áp. 

Giải pháp 4: Đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông
tin trong dạy, học và quản lý giáo dục. Xây dựng và
đưa vào khai thác cơ sở dữ liệu trực tuyến; hoàn thiện
cơ sở dữ liệu ngành về giáo dục mầm non, giáo dục phổ
thông; tích hợp các hệ thống thông tin quản lý ngành
hiện có vào cơ sở dữ liệu ngành; xây dựng và triển khai
các phần mềm quản lý, kết nối liên thông dữ liệu với
phần mềm cơ sở dữ liệu ngành để đẩy mạnh chuyển
đổi số trong ngành giáo dục thì chúng ta mới thực hiện
tốt việc đổi mới nội dung, phương pháp giáo dục trong
điều kiện hiện nay. Tăng cường ứng dụng công nghệ
thông tin trong dạy học, kiểm tra, đánh giá và quản lý
giáo dục, quản trị nhà trường; thực hiện giải pháp như
công tác tuyển sinh trực tuyến đầu cấp học, họp giáo
viên, phụ huynh và sử dụng hồ sơ điện tử (sổ điểm, học
bạ, sổ liên lạc); triển khai mô hình giáo dục điện tử, lớp
học thông minh ở những nơi có điều kiện. Triển khai

giải pháp dạy học kết hợp (blended
learning), nâng cao chất lượng đào tạo
công nghệ thông tin trong giáo dục và
đào tạo; bồi dưỡng, nâng cao kỹ năng
ứng dụng công nghệ thông tin cho đội
ngũ cán bộ quản lý, nhà giáo. Mặt khác,
song hành cần đẩy mạnh việc phân cấp
và thực hiện quyền tự chủ, tự chịu trách
nhiệm đối với các cơ sở giáo dục theo
quy định. Tăng cường kiểm tra, thanh tra
công tác quản lý nhà nước trong lĩnh vực
giáo dục và đào tạo. Quản lý việc bảo
quản, khai thác, sử dụng cơ sở vật chất,
trang thiết bị dạy học đảm bảo hiệu quả.
Đồng thời nâng cao hiệu quả công tác
quản lý đối với các cơ sở giáo dục, gắn
trách nhiệm của người đứng đầu đối với
chất lượng giáo dục của từng nhà. Chủ
động liên kết, hợp tác với các nhà trường,
địa phương trong nước, khu vực và quốc
tế về phát triển giáo dục và đào tạo, trao
đổi giao lưu trực tuyến để học hỏi chia sẻ
kinh nghiệm về việc đổi mới nội dung,
phương pháp giáo dục trong điều kiện
hiện nay. Đặc biệt, cần huy động các
nguồn lực, các lực lượng cơ quan ban
ngành, đoàn thể trong việc phối hợp, hỗ
trợ công tác giáo dục trong điều kiện hiện
nay, công tác xã hội hóa cần được quan
tâm. Nhà nước cần hỗ trợ các cơ sở giáo
dục tiên phong, chủ động xây dựng mô
hình trường theo hướng song chương
trình đảm bảo chuẩn chất lượng khu vực,
quốc tế; mô hình trường dạy học tăng
cường ngoại ngữ có giáo viên bản địa;
trường học tự chủ; tạo cơ hội phát triển
và hội nhập của học sinh. Nâng cao chất
lượng giáo dục toàn diện, ưu tiên phát
triển giáo dục miền núi, vùng khó khăn
đáp ứng nguồn nhân lực phát triển kinh
tế, xã hội./.
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